
Д О Г О ВО Р № 
на выполнение работ по подъему грузов с помощью башенных кранов и оказание сопутствующих услуг

г. Санкт – Петербург                                                                                                                      «___» ____ 2020г.

Акционерное общество «ЮИТ Санкт-Петербург», именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице директора департамента генерального подряда Кочнева В.А.. действующего на основании доверенности № 1 от 29.12.2018г, с одной стороны и,
____________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ___________________ действующего на основании ________________, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1.
ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. ИСПОЛНИТЕЛЬ обязуется предоставить Заказчику в пользование, а также оказать Заказчику услуги и выполнить работы по перебазированию (перевозка на объект строительства, монтаж (в том числе демонтаж, перевозка на базу) и эксплуатации башенного крана (грузоподъемные работы) ___________________ именуемого в дальнейшем КРАН.

КРАН является собственностью ИСПОЛНИТЕЛЯ.

1.2. ИСПОЛНИТЕЛЬ посредством своих работников – квалифицированных машинистов КРАНА выполняет грузоподъемные работы в объеме, определенном Заказчиком, по месту нахождения объекта строительства (далее – Объект) по следующему адресу: 0149. г. СПб, Суздальское шоссе, участок 6 (юго-западнее пересечения Суздальского шоссе с Выборгским направлением ж. д.), Многоквартирный дом со встроенными помещениями, этап строительства 1.3.2/1 и 1.3.3/1.
 Режим работы КРАНА: 

- При односменном режиме работы крана – не менее 8 часов в сутки (с 08-00 до 17-00, с учетом перерыва на обед, продолжительностью 1 час)
- При полуторасменном режиме работы крана – не менее 12 часов в сутки (с 8-00 до 22-00, с учетом 2-х перерывов на обед, продолжительностью по 1 часу)
- При двусменном режиме работы крана не менее 16 часов в сутки (с 8-00 до 24-00, с учетом 2-х перерывов на обед, продолжительностью по 1 часу)

1.3. ЗАКАЗЧИК обязуется оплатить аренду КРАНА, а также оказанные ИСПОЛНИТЕЛЕМ услуги и выполненные ИСПОЛНИТЕЛЕМ работы.
2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
2.1. ИСПОЛНИТЕЛЬ обязуется:

2.1.1. Выполнить весь комплекс работ и услуг по перевозке, монтажу, демонтажу и вывозу КРАНА с Объекта ЗАКАЗЧИКА, предусмотренных настоящим договором, обеспечив их надлежащее качество в соответствии с технической документацией, строительными нормами и правилами, в сроки, установленные настоящим договором.

2.1.2. Обеспечить доставку на Объект КРАНА в исправном и работоспособном состоянии и в комплектации, предусмотренной заводом-изготовителем и действующими нормами, и правилами.

2.1.3. Обеспечить режим работы КРАНА и выполнение грузоподъемных работ квалифицированными машинистами в соответствии с условиями данного договора.

2.1.4. Обеспечить КРАН съемным грузозахватным 4-х ветвевым стропом соответствующей грузоподъемности.

2.1.5. Разработать ППРк и согласовать с ЗАКАЗЧИКОМ.

2.1.6. Согласование ППРк Исполнителем осуществляется в течение 3 (трех) календарных дней с момента получения проектной документации. В указанный срок Исполнитель обязан утвердить ППРк или направить Заказчику мотивированный отказ от согласования проектной документации. По истечении указанного срока при отсутствии мотивированного отказа работы считаются принятыми Заказчиком.
2.1.7. Произвести доставку, монтаж и предоставление КРАНА в эксплуатацию до ________________. включительно. Указанные в настоящем пункте даты являются предварительными и будут уточняться ЗАКАЗЧИКОМ путем направления ИСПОЛНИТЕЛЮ письменной Заявки по средствам факсимильных средств связи или почтой (e-mail) за 20 (двадцать) дней до наступления указанных в настоящем пункте сроков. Лицом, уполномоченным подписывать Заявку от ЗАКАЗЧИКА является Шевич С.И.
Если Заявка подана ЗАКАЗЧИКОМ с учетом вышеуказанного 20-дневного срока, ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан принять Заявку к исполнению и в течение 1 (одного) рабочего дня с момента получения Заявки выслать при помощи факсимильных средств связи или почтой(e-mail) на имя лица, оформившего Заказ, его копию с подтверждением принятия к исполнению. Лицом, уполномоченным подтверждать принятие Заявки к исполнению со стороны ИСПОЛНИТЕЛЯ является: ________________.
2.1.8. Произвести:

- доставку крана за ______ рабочих дня в период с ____________ 2020г., 

- монтаж крана за _______ рабочих дня в период _______________2020г., 

- произвести наладку и пуск крана в течение _______ ________ 2019г.
2.1.9. Производить грузоподъемные работы в соответствии с проектом производства работ (далее - ППРк). Обеспечивать исправное состояние КРАНА.

2.1.10. До пуска крана в работу:
- определить приказом поименный перечень специалистов, ответственных за безопасное производство работ с применением ПС и стропальщиков;

- разработать, утвердить и выдать под расписку перед допуском к работе должностные инструкции специалистам и производственные инструкции стропальщикам (персоналу);

- определить ответственных и установить порядок периодических осмотров рельсовых путей (фундамента кранов), грузозахватных приспособлений и тары, обеспечивающий содержание их в работоспособном состоянии.

- наличие на объекте строительства необходимого количества аттестованных ИТР и рабочих, обученных и имеющих выданное в установленном порядке удостоверение на право самостоятельной работы по соответствующим видам деятельности, связанных с производством работ кранами, в соответствии с требованиями ФНП.

- соблюдение технологических процессов с ПС, исключающих нахождение работников и третьих лиц под транспортируемым грузом и в опасных зонах, а также исключающих перемещение грузов за пределами границ опасных зон, не допускать транспортировку кранами работников;

2.1.11. Осуществлять надзор за правильностью эксплуатации КРАНА. Назначить ответственного инженерно-технического работника за содержание КРАНА в исправном состоянии, инженерно-технического работника по надзору за безопасной эксплуатацией КРАНА, инженерно-технического работника, ответственного за безопасное проведение работ.
2.1.12. Производить своими силами и средствами плановые технические обслуживания и ремонт КРАНА согласно плану, согласованному с ЗАКАЗЧИКОМ. Устранять дефекты в системах и механизмах КРАНА в течение 4-6 часов с момента получения извещения об их обнаружении, при необходимости замены узлов КРАНА – в течение 2-х суток. 
2.1.13. Произвести демонтаж и вывоз КРАНА с Объекта в течение 4 (четырех) дней с момента получения от ЗАКАЗЧИКА письменного уведомления, при условии готовности площадки под демонтаж. 

2.1.14. Проводить грузоподъемные работы в соответствии с согласованной Сторонами проектной документацией, требованиями Федеральных норм и правил безопасности в области промышленной безопасности «Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения» (далее -ФНП), СП 12-103-2002, СНиП, а также другими действующими нормативными актами. 
2.1.15. Предоставлять ЗАКАЗЧИКУ по адресу: 197374, г. Санкт-Петербург, Приморский проспект, д.54 корпус1 лит. А, оформленный надлежащим образом (согласно п.3.9. Договора) оригинал счета и завизированный ответственным представителем ЗАКАЗЧИКА Акт выполненных работ (услуг) по договору (по форме Приложения 3) не позднее 3 (трех) рабочих дней с момента окончания календарного месяца/ выполнения услуг (работ).
2.2. ЗАКАЗЧИК обязуется:

2.2.1. Исключить.
2.2.2. Произвести своими силами и за свой счёт поставку всех необходимых материалов под установку КРАНА согласно проекту кранового пути данного КРАНА и СНиП и его вывоз по окончании выполнения работ по настоящему договору. 
2.2.3. Предоставить подготовленную площадку для монтажа КРАНА, выполнить работы по устройству основания под КРАН в соответствии с ППРк и проектной документацией
2.2.4. Согласовать у ИСПОЛНИТЕЛЯ ППРк до начала производства работ.
2.2.5. Исключен.  
2.2.6. Своевременно и в полном размере вносить оговоренную настоящим Договором плату за работы и услуги по перебазированию и эксплуатации КРАНА.

2.2.7. В течение срока действия Договора обеспечить:
- наличие у стропальщиков отличительных знаков;

- наличие на объекте испытанных и маркированных грузозахватных приспособлений, и тары, соответствующих массе и характеру перемещаемых грузов не допускать к применению неработоспособные грузозахватные приспособления и тару, и не соответствующие технологии выполняемых работ.

- приостановку работы ПС в случае возникновения угрозы аварийной ситуации».
2.2.8. Направить к Исполнителю приказом (распоряжением) необходимое количество обученных и аттестованных стропальщиков для назначения их стропальщиками приказом Исполнителя, инжерено-технического работника, ответственного за безопасное проведение работ. В случае неисполнения данного обязательства, ИСПОЛНИТЕЛЬ вправе приостановить выполнение работ и оказание услуг до исполнения ЗАКАЗЧИКОМ данных требований
2.2.9. Обеспечить на объекте питающее устройство с защитой и заземлением – мощность для КРАНА не менее 200 кВА, при напряжении на источнике питания 400В (допустимые перепады напряжения в пределах + 5% и -5%);

2.2.10.  При невозможности обеспечения подачи указанного напряжения необходимо использование стабилизатора напряжения, поддерживающего 400В, при изменении напряжения питающей сети 340÷440В.                             

2.2.11. Обеспечить целостность и сохранность башенного крана, имущества, техники и другого оборудования Исполнителя (далее – материальные ценности) с момента завоза их и монтажа на Объект до момента вывоза с Объекта.

2.2.12. Подписывать рапорты о времени использования КРАНА.

2.2.13. Письменно известить ИСПОЛНИТЕЛЯ об окончании производства работ КРАНА на Объекте не менее чем за 20 дней до предполагаемого времени окончания работ. 

3. СТОИМОСТЬ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1. Размер платы за работу КРАНА, за услуги и работы по перебазированию и эксплуатации КРАНА (в том числе, за выполнение грузоподъёмных работ) устанавливается в Приложении №1 к Договору. 

3.2. ЗАКАЗЧИК оплачивает перевозку и монтаж КРАНА на Объекте в течение 60 (шестидесяти) календарных дней с момента предоставления ИСПОЛНИТЕЛЕМ всех надлежаще оформленных документов согласно п. 2.1.14. Договора, если в течение 7 (семи) календарных дней с момента совершения ИСПОЛНИТЕЛЕМ указанных действий, ЗАКАЗЧИКОМ не будет подготовлен письменный мотивированный отказ от оплаты.   

3.3. ЗАКАЗЧИК оплачивает демонтаж и вывоз КРАНА с Объекта после вывоза КРАНА с Объекта в течение 30 (тридцати) календарных дней с момента подписания Акта выполненных работ и предоставления ИСПОЛНИТЕЛЕМ всех надлежаще оформленных документов согласно п.2.1.14. Договора, если в течение 7 (семи) календарных дней с момента совершения ИСПОЛНИТЕЛЕМ указанных действий, ЗАКАЗЧИКОМ не будет подготовлен письменный мотивированный отказ от оплаты.   

3.4.       ЗАКАЗЧИК обязан оплачивать стоимость выполненных работ и услуг КРАНОМ ежемесячно в течение 60 (шестидесяти) календарных дней с момента предоставления ИСПОЛНИТЕЛЕМ оформленного надлежащим образом оригинала счета по месту нахождения Заказчика. Счета предоставляются ИСПОЛНИТЕЛЕМ в течение 3 (трех) рабочих дней с момента окончания календарного месяца аренды КРАНА. При аренде КРАНА менее одного месяца, стоимость аренды за неполный месяц рассчитывается исходя из фактического количества дней аренды, умноженного на 1/30 месячной арендной платы. 

3.5.       Арендная плата не начисляется в период проведения ТО, ремонта или простоя по вине ИСПОЛНИТЕЛЯ, а также простоя крана в результате форс-мажорных обстоятельств, в т.ч. при штормовом предупреждении. 
3.6.      Фактическое количество часов оказания услуги по эксплуатации КРАНА (грузоподъемные работы) машинистами определяется в соответствии с подписанными представителями Сторон рапортами. На основании сменных рапортов ответственными представителями Сторон ежемесячно подписываются Акты выполненных работ за месяц, в которых отражается стоимость услуг, оказанных в течение 1 (одного) месяца.

3.7. Оплата за услуги по эксплуатации КРАНА (грузоподъемные работы) производится ЗАКАЗЧИКОМ в течение 60 (шестидесяти) календарных дней с момента предоставления ИСПОЛНИТЕЛЕМ всех надлежаще оформленных документов согласно п. 2.1.14. Договора, если в течение 7 (семи) календарных дней с момента совершения ИСПОЛНИТЕЛЕМ указанных действий, ЗАКАЗЧИКОМ не будет подготовлен письменный мотивированный отказ от оплаты.
3.8. В случае выхода законодательных актов, изменяющих действующий порядок по оплате и ставки налогов на оказываемые ИСПОЛНИТЕЛЕМ услуги/выполняемые работы, расчеты по налогам производятся в соответствии с внесенными в законодательство изменениями со дня введения в действие законодательного акта. Изменения в Договор не вносятся.
3.9. В выставляемых ИСПОЛНИТЕЛЕМ счетах должны быть указаны следующие данные: 
-  ссылка на номер настоящего Договора;

-  срок оплаты в соответствии с условиями настоящего договора;

         - контактное лицо со стороны ЗАКАЗЧИКА (руководитель проекта / начальник стройки);

Днем уплаты платежей по настоящему договору считается день списания денежных средств с расчетного счета ЗАКАЗЧИКА. 

3.10. Исключен.
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. Стороны несут взаимную материальную ответственность за невыполнение условий настоящего Договора в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. ЗАКАЗЧИК несет ответственность за утрату, порчу, повреждение КРАНА в пределах действительной (рыночной) стоимости данного КРАНА, определяемой в соответствии с действующим законодательством РФ с момента пуска КРАНА в работу до окончания срока использования КРАНА ЗАКАЗЧИКОМ на Объекте. ЗАКАЗЧИК не несет ответственности за КРАН в период проведения ИСПОЛНИТЕЛЕМ работ и услуг по настоящему договору, в том числе: в период проведения грузоподъемных работ на КРАНЕ машинистами ИСПОЛНИТЕЛЯ, проведения ИСПОЛНИТЕЛЕМ технического обслуживания, ремонта, монтажных (демонтажных) работ.  

4.2. За несвоевременную оплату работ и услуг по настоящему договору ИСПОЛНИТЕЛЬ вправе начислить и взыскать с ЗАКАЗЧИКА неустойку в размере 0,1% от неуплаченной суммы за каждый банковский день просрочки платежа.

4.3. За несвоевременную поставку, монтаж и пуск КРАНА в эксплуатацию, демонтаж и вывоз КРАНА по вине ИСПОЛНИТЕЛЯ ЗАКАЗЧИК вправе начислить и взыскать с ИСПОЛНИТЕЛЯ неустойку в размере 0,1% от стоимости 1 машино-смены КРАНА за каждый рабочий день просрочки. 
4.4. В случае отсутствия квалифицированных машинистов КРАНА в соответствии с режимом работы согласно данного договора ЗАКАЗЧИК вправе начислить и взыскать с ИСПОЛНИТЕЛЯ неустойку в размере 0,1% от стоимости неиспользованных машино-часов КРАНА за каждый час отсутствия машинистов.

4.5. Все споры и разногласия по вопросам неисполнения или ненадлежащего исполнения условий Договора решаются сторонами путем переговоров в течение 15 дней со момента направления претензии. В случае не достижения согласия (компромисса) спор может быть передан на рассмотрение Арбитражного суда Санкт-Петербурга и Ленинградской области.
5. ФОРС - МАЖОР

5.1. Ни одна из сторон не несет ответственности за полное или частичное неисполнение своих обязанностей, если неисполнение связано с возникновением обстоятельств непреодолимой силы, препятствующих исполнению обязательств любой из договаривающихся сторон, как-то: наводнение, землетрясение, другие стихийные бедствия, военные действия или изменения законодательства Российской Федерации. В таком случае срок исполнения сторонами их обязательств по данному Договору отодвигается соразмерно времени, в течение которого действуют такие обстоятельства.
5.2. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Договору, должна немедленно известить другую сторону о наступлении, предполагаемом периоде длительности и прекращении обстоятельств. Надлежащим доказательством начала и прекращения обстоятельств будут служить справки, выдаваемые Торгово-промышленной палатой или другой компетентной организацией.

5.3. Если эти обстоятельства будут продолжаться более 60 дней, то каждая из сторон имеет право расторгнуть Договор полностью или частично без обязательств возмещения убытков.

6. ДЕЙСТВИЕ ДОГОВОРА

6.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до 31.12.2021 года. Истечение срока действия настоящего договора не прекращает обязательства Заказчика по оплате оказанных услуг.
6.2. Срок действия настоящего договора может быть пролонгирован Заказчиком путем направления Исполнителю письменного уведомления о продлении срока действия Договора. Письменное уведомление должно быть получено Исполнителем не позднее чем за 1 (один) месяц до окончания срока действия настоящего договора. Договор будет считаться пролонгированным, если Исполнитель не даст письменного отказа Заказчику в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента получения вышеуказанного уведомления.
6.3. Все изменения в настоящий Договор вносятся в письменном виде путем составления дополнительных соглашений. 
6.4. ЗАКАЗЧИК вправе в любое время отказаться от исполнения договора возмездного оказания услуг с предупреждением ИСПОЛНИТЕЛЯ не менее чем за 20 (Двадцать) календарных дней, при условии полной оплаты ИСПОЛНИТЕЛЮ фактически оказанных услуг, а также услуг и работ по демонтажу и вывозу КРАНА с Объекта. 
В указанном случае Договор считается расторгнутым с момента получения ИСПОЛНИТЕЛЕМ письменного уведомления ЗАКАЗЧИКА об отказе от исполнения Договора. 

Порядок расчетов между Сторонами в таком случае производится в соответствии с п. 3.5. настоящего Договора, при этом Акт выполненных работ составляется Сторонами в течение 5 дней с момента расторжения Договора.  

ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан произвести демонтаж и вывоз КРАНА с Объекта в срок, указанный в уведомлении о расторжении Договора.

6.5. ИСПОЛНИТЕЛЬ вправе в любое время отказаться от исполнения договора возмездного

оказания услуг с предупреждением Заказчика не менее чем за 20 (Двадцать) календарных дней. 

      В указанном случае Договор считается расторгнутым с момента получения Заказчиком письменного уведомления ИСПОЛНИТЕЛЯ об отказе от исполнения Договора.   

6.6. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах по одному для каждой стороны.
6.7. Подписание Договора в месте его прошивки обеими Сторонами означает согласование Сторонами всех условий, содержащихся в Договоре, Приложениях к Договору, а также иных документах, скрепленных и прошитых совместно с Договором.

7. ПРИЛОЖЕНИЯ К ДОГОВОРУ:
7.1 Приложение № 1 - Тарифы за аренду и услуге по доставке
7.2 Приложение № 2 - Перечень уполномоченных лиц
7.3 Приложение № 3 - Форма Акт выполненных работ
7.4 Приложение № 4 - Перечень основных документов, предъявляемых на объекте при пуске крана в работу
7.5 Приложение № 5 - Положение о пропускном и внутри объектовом режиме на объектах строительства.

7.6 Приложение № 6 - Требования по охране труда, промышленной безопасности, пожарной безопасности и охране окружающей среды (оборудование без монтажа).

7.7 Приложение № 7 - Перечень документации по охране труда, промышленной безопасности, пожарной безопасности и охране окружающей среды.

7.8 Приложение № 8 - Инструкция по применению карточек за нарушение требований охраны труда.

7.9 Приложение № 9 - Система ответственности за нарушения требований охраны труда (дисциплинарная матрица).

8. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН.

	Исполнитель:

 
	Заказчик
АО «ЮИТ Санкт-Петербург» 

Адрес: 197374, г. Санкт-Петербург, Приморский проспект, д.54 корпус1 лит. А Тел.  
ИНН/КПП 7814313164/781401001 БИК 044030723

р/с 40702810603000421301

к/с 30101810100000000723
ОГРН – 1057810048350
Банк: в Филиале «Северная столица» Акционерного общества «Райффайзенбанк» в г. Санкт-Петербурге 
Тел. 336-37-57 факс 430-33-75



	_____________________
_______________    _________________

              м.п.                                                                                                                                               
	Директор департамента генерального подряда

Кочнев В.А.    ___________________
                                              м.п.                                                                                                                                                                                                                                                                 


         ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Договору № 
Тарифы за аренду и услуге по доставке.
	№ п/п
	Наименование работ и материалов
	Единица измерения
	Кол-во
	Цена за ед. Руб. без НДС 
	Цена всего, Руб. без НДС 
	Примечание

	1
	Доставка башенного крана с согласованием маршрута перевозки, оформлением пропусков и сопровождением 
	Кран
	
	
	
	

	2
	Монтаж свободностоящего башенного крана Нкр. = 59,7м
	Кран
	
	
	
	

	3
	Демонтаж башенного крана 
	Кран
	
	
	
	

	4
	Вывоз башенного крана с согласованием маршрута перевозки, оформлением пропусков и сопровождением 
	Кран
	
	
	
	

	5
	Доставка и монтаж кранового пути
	Звено
12,5м
	
	
	
	

	6
	Демонтаж и вывоз кранового пути
	Звено

12,5м
	
	
	
	

	7
	Ремонт кранового пути
	Звено

12,5м
	
	
	
	

	8
	Разработка и согласование ППРк и ПФ. Проведение экспертизы пром. безопасности и сдача б/крана Ростехнадзору 
	Комплект на 1 кран
	
	
	
	

	9
	Стоимость предоставления крана
	месяц
	
	
	
	

	10
	Оплата работы машиниста
	м/час
	
	
	
	


Все цены указаны без учета всех необходимых налогов и затрат

В цену входят вспомогательные, подготовительные и сопутствующие работы.

В цену входят затраты на вспомогательные и расходные материалы.

В цену входят затраты на все погрузо-разгрузочные работы, механизмы и материалы, необходимые для достижения результата работ.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к Договору №.
Список контактных лиц

От Исполнителя:
· ответственное лицо уполномоченное для подписания Заявок к исполнению – 

__________________;

· контактное лицо, уполномоченное подтверждать принятие заявки к исполнению – 

________________________;
· контактное лицо для заказа оборудования стандартной комплектации –

· _______________________________;
· контактное лицо для планового заказа оборудования нестандартной комплектации, нестандартными условиями доставки или иными специальными условиями – 

· _____________________________;
· контактное лицо для оказания технической консультации и сервисной поддержки – 

_____________________________;

· контактное лицо для участия в еженедельных встречах, направленных на планирование заказа необходимого оборудования и учёта замечаний Заказчика – 
____________________________________;
От АО «ЮИТ Санкт-Петербург»

· контактные лица со стороны АО «ЮИТ Санкт-Петербург», имеющие право подписи Заявки на заказ оборудования: Перфильев Вячеслав Олегович E-mail: Vjacheslav.Perfiljev@yit.ru  Тел. +7921-933-44-25
 ПРИЛОЖЕНИЕ № 3                                                                                                     

к Договору №.

АКТ

выполненных работ

__________________________ (модель)

                                                      по Договору № _____ от «__» ________ 20__г.        

Санкт-Петербург     


          


                                   «__»_______ 20__ г.

Акционерное общество «ЮИТ Санкт-Петербург», именуемое в дальнейшем «ЗАКАЗЧИК», в лице _________________________________________. действующего на основании _________________________, с одной стороны, и
___________________________, именуемое в дальнейшем «ИСПОЛНИТЕЛЬ», в лице ____________________, действующего на основании ___________________________________________, с другой стороны, составили настоящий акт о нижеследующем:

I. ИСПОЛНИТЕЛЬ выполнил, а ЗАКАЗЧИК принял следующие работы и услуги: 

  На общую сумму ____________________, в том числе НДС 18%. 

II. ЗАКАЗЧИК подтверждает, что претензий к выполненным ИСПОЛНИТЕЛЕМ работам и оказанным услугам не имеет.  

III. Настоящий акт составлен в двух экземплярах. Один экземпляр ЗАКАЗЧИКУ, второй экземпляр ИСПОЛНИТЕЛЮ.

От ЗАКАЗЧИКА



            От ИСПОЛНИТЕЛЯ

_______________                                                               ________________

М.П.






М.П.

         ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к Договору №.
Перечень основных документов,

предъявляемых на объекте при пуске крана в работу

	Наименование представляемого документа
	Ссылка на руководящий документ

	Разрешение на строительство объектов, для монтажа которых будет установлено Кран;
	ФНП, ст.144

	Акт освидетельствования скрытых работ по устройству земляного полотна, фундамента
	ФНП, ст.36

РД-22-28-35, ст.4.5

	Приказ о назначении лиц, ответственных за осмотр СГП и тары, крановых путей
	ФНП, ст.140

	Протоколы аттестации (проверки знаний) ответственных специалистов и стропальщиков
	ФНП, ст.25-а

	Удостоверения специалистов, ответственных за безопасное производство работ с применением ПС 
	ФНП, ст.26-а,д; 150-б

	Удостоверения стропальщиков 
	ФНП, ст.26-а    150-б

	Производственные инструкции стропальщиков (с отметкой о выдаче под роспись)
	ФНП, ст.150,156

	Журнал осмотра СГП и тары
	ФНП, ст.140
СНиП 12-03-2001,ст.7.4.4

	Журнал инструктажа на рабочем месте
	ГОСТ 12-0.004-2015  п.8.4

	Справка о готовности объекта к пуску крана (в адрес ____________)
	

	Заявка на пуск крана (в адрес _______________)
	


ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к Договору № 
	Акционерное Общество

«ЮИТ Санкт-Петербург»

ПОЛОЖЕНИЕ

о пропускном и внутриобъектовом режиме на объектах строительства 
	


Содержание:

1. Общие положения.

2. Внутриобъектовый режим.

3. Виды пропусков.

4. Поддержание общественного порядка и контроль режима безопасности на территории объектов строительства Компании.

5. Обязанности лиц, находящихся на территории объектов строительства Компании, по соблюдению требований пропускного режима. 

6. Бюро пропусков.

7. Контроль обеспечения пропускного и внутриобъектового режима.

1. Общие положения.
1.1. Настоящее положение о пропускном и внутриобъектовом режиме на объектах строительства АО «ЮИТ Санкт-Петербург» (далее «Положение») по юридической силе является локальным нормативным актом АО «ЮИТ Санкт-Петербург» (далее «Компания»).

1.2. Положение вступает в силу со дня его утверждения руководителем Компании.

1.3. Положение определяет основные требования к организации пропускного и внутриобъектового режимов на объектах строительства Компании.

1.4. Пропускной режим – порядок, обеспечиваемый совокупностью мероприятий и правил пропуска через контрольно-пропускные пункты на территорию, здания, помещения, сооружения (далее объекты строительства Компании) людей, транспорта и материальных средств.

1.5. Внутриобъектовый режим – порядок, обеспечиваемый совокупностью мероприятий и правил, выполняемых лицами, находящимися на строительных объектах Компании, в соответствии с требованиями внутреннего трудового распорядка Компании.

1.6. Целью введения пропускного режим является обеспечение санкционированного прохода (проезда) лиц (сотрудников Компании (далее «Сотрудники»), сотрудников компаний, оказывающих АО «ЮИТ Санкт-Петербург» услуги по гражданско-правовым договорам (далее сотрудники компании-исполнителя), клиентам компании, поставщикам, осуществляющим ввоз (вывоз) материальных ценностей (далее «другие лица»). 

1.7. Пропускной режим призван исключить:

· неправомерный проход лиц на объекты строительства Компании;

· бесконтрольный въезд (выезд) транспортных средств, вывоз (вынос) материальных ценностей;

· ввоз и внос на объекты строительства Компании запрещенных предметов (материалов).

1.8. Ответственность за соблюдение Положения возлагается:

· в части обеспечения пропусками - на Отдел персонала Компании;

· в части организации и соблюдения пропускного режима на охранное предприятие, с которым Компания заключает гражданско-правовой договор на оказание охранных услуг;

· в части обеспечения внутриобъектового режима – на руководителей стройки (прорабов) Компании.

1.9.  Пропуск на объекты строительства Компании сотрудников и других лиц, а также выпуск их обратно производится по пропускам установленного образца через контрольно-пропускные пункты.

1.10. Пропуск на объекты Компании автомобилей и выпуск их обратно производится по автомобильным пропускам установленного образца. 

1.11. Все лица, проходящие/проезжающие в автомобиле (в т.ч. пассажиры) через контрольно-пропускные пункты, обязаны предъявлять пропуска в руки дежурному по КПП, как на вход (выход), так и на въезд (выезд). 

1.12. Вывоз (вынос) с объектов Компании материалов производится по сопроводительным документам установленного образца и регулируется «Положением о перемещении товарно-материальных ценностей».

2. Внутриобъектовый режим

2.1. Все лица, находящиеся на объектах строительства Компании обязаны знать и соблюдать правила противопожарной безопасности, знать способы извещения о пожаре, номера телефонов для вызова пожарной команды и информирования ответственного лица на объекте.

2.2. При обнаружении возгорания, разрушения, затопления, разлития сильнодействующих химических или ядовитых веществ, подозрительных бесхозных предметов или в случаях других нарушений лица, находящиеся на объектах обязаны немедленно сообщить об этом дежурному КПП, а так же  принять меры по тушению пожара, оказанию первой помощи пострадавшим и их эвакуации. Запрещается самостоятельно обследовать подозрительные предметы.

2.3. На объектах строительства Компании запрещается:

· проводить звукозапись;

· производить фото-, кино- и видеосъемку объекта;

· курить в необорудованных для этих целей местах;

· совершать действия, нарушающие (изменяющие) установленные режимы функционирования технических средств охраны и пожарной сигнализации;

· находиться в состоянии алкогольного опьянения и распивать спиртные напитки.

3. Виды пропусков, порядок выдачи и сдачи пропусков
3.1 Для допуска на объекты Компании устанавливаются следующие виды пропусков:

· постоянные (для сотрудников Компании);

·  временные (для сотрудников компаний, оказывающих услуги по гражданско-правовым договорам);

· разовые;

· гостевые;

· транспортные.

3.2 Постоянный или временный пропуск представляют собой электронный документ, выполненный в виде пластиковой карты, содержащий на себе следующие реквизиты: наименование компании, ФИО владельца, фотографию.

3.3 Постоянные пропуска для сотрудников Компании оформляются и выдаются в Бюро пропусков по заявке отдела персонала на следующий день после оформления на работу. В первый рабочий день сотрудник пользуется разовым пропуском. 

3.4 В случае, когда владелец пропуска забыл пропуск дома, при предъявлении документа, удостоверяющего личность, ему выдается временный пропуск.

3.5 При увольнении сотрудник обязан сдать пропуск в отдел персонала до получения окончательного расчета.

3.6  Временные пропуска выдаются сотрудникам компаний, оказывающих услуги ЗАО «ЮИТ Санкт-Петербург» по гражданско-правовым договорам. Для получения временных пропусков компания-подрядчик, не позднее, чем за 2 (два) рабочих дня до начала работ на объектах строительства Компании, подает в Бюро пропусков Компании заявку на изготовление пропусков с указанием данных сотрудников, которые будут производить работы на объектах Компании. Данные включают в себя: ФИО, паспортные данные, место регистрации, контактный телефон. Одновременно с письменной заявкой эта же информация должна быть (желательно) продублирована компанией-подрядчиком в Бюро пропусков Компании в электронном виде. Заявка, а также все изменения и дополнения, оформляются на фирменном бланке компании-подрядчика за подписью Генерального Директора и печатью. 

3.7 Разовые пропуска выдаются на одно лицо для первого дня нахождения на территории объекта Компании. Пропуск оформляется и действителен при наличии документа, удостоверяющего личность. При выходе с объекта Компании, лицо, получившее пропуск, обязано сдать его на КПП. 

3.8  Гостевые пропуска выдаются для клиентов Компании, гостей Компании, членов проверяющих комиссий и других лиц, чье пребывание на территории Компании запланировано и носит временный характер. 

3.9  Клиент Компании, находящийся на территории объекта Компании по гостевому пропуску, должен сопровождаться пригласившим его сотрудником, который несет ответственность за действия клиента на объекте Компании.

3.10  Пропуск выдается бесплатно и является собственностью Компании. 

3.11 В случае утери пропуска, сотрудник Компании обязан незамедлительно сообщить об этом в Бюро пропусков и заказать новый пропуск. В случае утери пропуска сотрудником компании, оказывающей услуги АО «ЮИТ Санкт-Петербург» по гражданско-правовому договору, новый пропуск выдается по дополнительной письменной заявке компании-подрядчика, выполненной в соответствии с требованиями п.3.6 настоящего Положения.

3.12  Транспортные пропуска на личные автомобили оформляются по письменным заявкам сотрудников Компании. Транспортные пропуска оформляются строго в ограниченном количестве. Количество пропусков и кому они оформляются, определяет Начальник стройки.

3.13 Транспортный пропуск имеет ограниченный срок действия и дает право проезда через ворота и КПП при наличии у водителя транспортного средства основного пропуска.

4. Поддержание общественного порядка на объектах Компании и контроль режима безопасности.
4.1 В целях поддержания общественного порядка и контроля режима безопасности на объектах строительства Компании, вводится система видео наблюдения.

4.2 Сотрудникам охранного предприятия, осуществляющим контроль режима безопасности, предоставляется право:

4.2.1 осуществлять контроль за лицами, находящимися на территории объектов строительства Компании, путем проверки у них соответствующих документов, дающих право на данное пребывание, (личный пропуск, при необходимости - документы, удостоверяющие личность);

4.2.2 осуществлять пропускной режим на объекты строительства Компании в соответствии с требованиями данного положения;

4.2.3 осуществлять осмотр зданий, сооружений, служебных помещений на предмет обнаружения подозрительных лиц и предметов с целью поддержания общественного порядка на объектах строительства Компании. 

4.2.4 осуществлять контроль по соблюдению лицами, находящимися на объектах строительства Компании требований настоящего Положения.

4.2.5 осуществлять контроль за порядком на объектах строительства Компании, применять соответствующие меры общегражданского характера к нарушителям общественного порядка; не допускать правонарушений, при крайней необходимости нарушителей задерживать и передавать сотрудникам милиции, для принятия к ним соответствующих мер.

5. Обязанности лиц, находящихся на объектах Компании по соблюдению требований пропускного режима.
5.1 Сотрудники Компании, сотрудники компаний, оказывающих АО «ЮИТ Санкт-Петербург» услуги по гражданско-правовым договорам обязаны:

· знать и соблюдать установленный пропускной режим на объектах Компании;

· при нахождении на территории объекта Компании постоянно иметь при себе пропуск установленного образца;

· предъявлять пропуск в руки дежурному по КПП;

· знакомить посетителей (владельцев Гостевых пропусков) с правилами нахождения на объектах строительства Компании и нести ответственность за соблюдение ими установленных правил;

5.2 На объектах строительства Компании запрещается:

· находиться без служебной необходимости в нерабочее время;

· распивать спиртные напитки, находиться на территории объекта в состоянии алкогольного или наркотического опьянения;

· проходить на территорию с просроченным или чужим пропуском;

· передавать другим лицам свой пропуск, вносить в него изменения и исправления;

5.3 Администрации компаний, оказывающих АО «ЮИТ Санкт-Петербург» услуги по гражданско-правовым договорам обязаны:
· своевременно подавать заявки на оформление пропусков для прохода (проезда) на объекты строительства Компании своим сотрудникам;

· инструктировать своих сотрудников по вопросам соблюдения требований пропускного режима на объектах строительства Компании; 

· вовремя сообщать в Бюро пропусков Компании о замене сотрудников, об увольнении сотрудников, об окончании проводимых работ;

· в случаях утери пропуска действовать согласно п. 3.11 настоящего Положения;

· по окончании работ возвращать в Бюро пропусков Компании все выданные ранее пропуска;

6. Бюро пропусков. 
6.1 В задачи Бюро пропусков входит:

· оформление, выдача, возврат, хранение, перерегистрация и замена пропусков различных типов, контроль за их состоянием, уничтожение изъятых пропусков;

· фотографирование сотрудников Компании, а также сотрудников компаний-подрядчиков для изготовления пропусков;

· регистрация выданных и возвращенных пропусков в журналах выдачи и возврата;

· учет, обеспечение сохранности полученных неиспользованных бланков (магнитных носителей), выданных и возвращенных пропусков;

· составление ежемесячных отчетов о выдаче и возврате пропусков различного типа.

7. Контроль обеспечения пропускного и внутриобъектового режима

7.1 Контроль обеспечения пропускного и внутриобъектового режима на объектах строительства осуществляется в виде проверок.

7.2 По распоряжению Генерального директора Компании создается проверяющая комиссия, которая осуществляет проверку обеспечения пропускного и внутриобъектового режима.

7.3 Состав комиссии указывается в распоряжении Генерального директора Компании.

7.4 По результатам проверки составляется акт.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
к Договору №.
Требования по охране труда, промышленной безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности (оборудование без монтажа)
Настоящие Требования по охране труда, промышленной безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности на объекте строительства (далее – Требования) определяют обязательные к соблюдению Исполнителем требования при ведении работ на объектах строительства АО «ЮИТ Санкт-Петербург», и ответственность за их нарушение.

1. Общие требования.

1.1. Организация и выполнение работ на строительной площадке должны осуществляться Исполнителем с неукоснительным соблюдением законодательства Российской Федерации, включая зако​нодательство по охране труда, про​мышленной и пожарной безопасности, электробезопасности (далее ОТ, ПБ, ПожБ, ЭБ), безопасному производству строи​тельных работ, в том числе Правил по охране труда в строительстве (утв. приказом Минтруда России от 01.06.2015 № 336н), иных законов и нормативных актов, действующих на территории Российской Федерации на момент производства работ, а так​же с соблюдением требований АО «ЮИТ Санкт-Петербург» по охране труда и постоянным обеспе​чением Исполнителем безопасных условий производства работ на строительной площадке.
1.2. Исполнитель несет ответственность за безопасность своего персонала, персонала привлекае​мых им субподрядчиков и третьих лиц, обеспечивает необходимое обучение своего персонала и привлекаемых третьих лиц и обязуется ознакомить перечисленных лиц с требованиями настоящего документа.

1.3. Исполнитель обязуется обеспечить выполнение необходимых мероприятий по ОТ, ПБ, ПожБ, ЭБ объекта, на котором выполняются работы по Договору.

1.4. Исполнитель несет ответственность за нарушения требований по ОТ, ПБ, ПожБ, ЭБ, ука​занных в п. 1.1 настоящего Приложения к Договору, за необеспечение технически исправного состояния своих строительных машин, оборудования, инструмента, оснастки, средств коллективной и индивидуальной защиты работающих, материалов, используемых в процессе производства работ по Дого​вору. Нарушение Исполнителем (в том числе его субподрядчиками) указанных Требований, а также установ​ленных Заказчиком правил внутреннего трудового распорядка на строительной площадке, является су​щественным нарушением Исполнителем условий Договора.

1.5. В случае выявления нарушений, представители Заказчика, уполномоченные Заказчиком на осуществление контроля за выполнением Исполнителем требований охраны труда, пожарной и про​мышленной безопасности, электробезопасности имеют право выдавать Исполнителю письменное предписание на устранение нарушений, требовать принятия незамедлительных мер по устранению нарушений, наказанию винов​ных лиц, удалению их со стройплощадки и предоставления соответствующей отчетной информации.

1.6. Допуск на строительную площадку посторонних лиц, а также работников в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, или не занятых на работах на строительной площадке запреща​ется. Находясь на территории строительной площадки, в производственных и бытовых помещениях, на участках работ и рабочих местах, работники Исполнителя, а также представители других организаций обязаны выполнять правила внутреннего трудового распорядка, принятые на строительной площадке.

1.7. Курение на территории объекта или бытового городка и в строящихся зданиях разрешается только в специально отведенных местах.

1.8. Запрещается пользоваться мобильным телефоном во время управления техникой или перемещения по её элементам и конструкциям.

2. Медицинский осмотр, обучение по охране труда, инструктажи.

2.1. Все работники Исполнителя должны про​ходить первичный при приеме на работу и периодический медицинского осмотр.

2.2. Исполнитель обязан организовать проведение со своими работниками вводного инструктажа, инструктажа на рабочем месте, других регулярных инструктажей по охране труда не реже одного раза в три месяца, по пожарной безопасности не реже одного раза в шесть месяцев, по электробезопасности не реже одного раза в шесть месяцев, инструктажа при работе на высоте не реже одного раза в год.

2.3. Исполнитель должен иметь инструкции по охране труда по профессиям и видам работ (в со​ответствии Постановления Минтруда № 80 от 17.12.2002 г., иными нормативными актами РФ) и обес​печить ими всех своих работников.

2.4. Исполнитель обязуется направить своих работников и работников субподрядных организа​цией (для чего включить соответствующие условия в договоры субподряда) на проводимые Заказчиком или привлекаемыми им лицами инструктажи, семинары-тренинги по охране труда. Данные инструктажи, семинары-тренинги могут проводиться в электронной форме, в том числе путем самостоятельного обучения Исполнителем.

2.5. Все работники Исполнителя и привлекаемых им субподрядчиков обязуются по требованию персонала Заказчика проходить проверку на употребление алкоголя, в т.ч. при входе на стройплощадку (территорию Заказчика) и выходе с нее на ежедневной основе. При выявлении признаков алкогольного опьянения у работника Исполнителя или привлекаемых им субподрядчиков Заказчик вправе не допустить данного работника на строительную площадку, а также применить штрафные санкции в соответствии с условиями договора.

3. Подготовка и допуск к работе
3.1. До начала выполнения работ Исполнитель и Заказчик обязаны оформить акт-допуск по форме приложения №1 к «Правилам по охране труда в строительстве» (утв. Приказом Минтруда России от 01.06.2015 № 336н), а также оформить акт передачи фронта работ.

3.2. На выполнение работ в зонах действия опасных производственных факторов Исполнителем должен быть оформлен и выдан наряд - допуск по форме приложения №2 к «Правилам по охране труда в строительстве». Опасные зоны должны быть обозначены Исполнителем знаками безопасности и надписями установленной формы.

3.3. Исполнитель перед началом работ предоставляет Заказчику подробное изложение планируемых мероприятий по соблюдению правил ОТ, безопасного производства строительных работ, пожарной безопасности, электробезопасности при выполнении работ в соответствии с требованиями действующего законодательства: проект производства работ (ППР), проект производства работ кранами (ППРк), технологические карты (ТК), план производства работ на высоте (ППРв), план эвакуации и спасения при работе на высоте.

3.4. Исполнитель перед заключением договора должен представить Заказчику документацию по охране труда согласно «Приложению 1» к настоящему Приложению к Договору.

3.5. Исполнитель приказом по предприятию (организации) до начала производства работ на стройплощадке (объекте) должен назначить: 

3.6. ▪
обученного специалиста (инженерно-технического работника, имеющего соответствующее удостоверение по охране труда) ответственным лицом за обеспечение охраны труда и безопасного производства работ в соответствии с требованиями правил охраны труда, правил безопасности; 

3.7. ▪
обученного специалиста (инженерно-технического работника, имеющего соответствующее удостоверение) ответственным лицом за противопожарную безопасность на строительном объекте;

3.8. ▪
аттестованного специалиста (инженерно-технического работника, имеющего соответствующее удостоверение с необходимой квалификационной группой по электробезопасности) ответственным лицом за соблюдение правил по охране труда при эксплуатации электроустановок; 

3.9. ▪
аттестованного специалиста (инженерно-технического работника) ответственным лицом за безопасное производство работ с применением подъемных сооружений.

3.10. Рабочие Исполнителя со строительной специальностью должны иметь соответствующие удостоверения (свидетельство о присвоении профессии), подтверждающие их квалификацию. 

3.11. Копии приказов о назначении указанных в настоящем разделе аттестованных специалистов, заверенную печатью Исполнителя и подписью руководителя Исполнителя, Исполнитель обязан передать Заказчику до начала производства работ по Договору.

4. Работы на высоте

4.1. Все работники Исполнителя, выполняющие работы на высоте, должны быть обучены по правилам работы на высоте в соответствии с требованиями нормативных документов («Правила по охране труда при работе на высоте», утверждены Приказом Минтруда и соцзащиты от 28.03.2014г №155н) и выполнять их требования.

4.2. Рабочие Исполнителя, использующие подъемники (вышки), подвесные люльки должны иметь соответствующее удостоверение об обучении и аттестации и использовать страховочную привязь, пристегнутую к прочной конструкции или к ограждению, которые не связаны с конструкцией подвесной люльки. К использованию на объектах Заказчика разрешены только страховочные привязи (лямочный/многоточечный ремень безопасности) для страховки.

4.3. Строп (фал) пояса для электро-газосварщиков и других работников, выполняющих огневые работы, должен быть изготовлен из стального каната или цепи.

4.4. На строительных площадках Заказчика запрещено использовать самодельные средства подмащивания (козлы, подмости, лестницы и пр.).

5. Машины, электроинструмент, оборудование и приспособления

5.1. Производственное оборудование, приспособления и инструмент, применяемые Исполнителем на строительном объекте, должны быть сертифицированы, иметь паспорт и инструкцию по эксплуатации на русском языке, должны отвечать требованиям безопасности производства строительных работ.

5.2. Грузоподъемное оборудование должно соответствовать   Приказу Ростехнадзора от 12 ноября 2013 г. N 533 Об утверждении Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности "Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения". Грузоподъемное оборудование, подлежащее регистрации в органах Ростехнадзора, должно быть зарегистрировано и эксплуатироваться в соответствии с требованиями соответствующих правил.

5.3. Переносные (мобильные) электрические машины и инструмент, а также удлинительные шнуры должны ежедневно подвергаться визуальному осмотру, а также тестированию в соответствии с рекомендациями изготовителя оборудования или инструмента, но не реже 1 раза в 6 месяцев. Электрические кабельные линии не должны иметь скруток. Все розетки для электроинструмента должны иметь заземляющий контакт, защитные крышки, закрывающиеся под действием пружины при вытаскивании вилки. Переноски, удлинители и кабельные линии должны быть изготовлены для промышленного использования (не бытового), иметь класс защиты не менее IP44.

5.4.  К самостоятельной работе с ручным пиротехническим инструментом поршневого типа допускаются работники не моложе 18 лет, проработавшие в организации не менее 1 года, имеющие квалификацию не ниже третьего разряда, прошедшие курс обучения по утвержденной программе, сдавшие экзамены квалификационной комиссии и получившие удостоверение на право работы с ручным пиротехническим инструментом поршневого типа.

5.5. Мастера, прорабы, механики и другие специалисты, связанные с эксплуатацией ручного пиротехнического инструмента, должны проходить курс обучения по программе для специалистов и получить удостоверение на право руководства этими работами.

5.6. Работники Исполнителя при работе с пневматическими молотками и перфораторами, а также при выполнении иной работы с превышением уровня шума 80 дб, должны дополнительно использовать средства защиты органов слуха (наушники, беруши).

5.7. Ящики и тара для подъема грузов должны быть заводского изготовления, пронумерованы и промаркированы с указанием на них максимальной массы поднимаемого груза, инвентарного номера. Ящики для подъема мелких деталей должны исключать возможность выпадения из них предметов, материалов (должны иметь сплошные настил (днище) и боковые стенки).

6. Средства индивидуальной защиты (СИЗ).
6.1. Строительная площадка, участки работ и рабочие места должны быть обеспечены Исполнителем необходимыми средствами коллективной и индивидуальной защиты работающих, первичными средствами пожаротушения, а также средствами связи, сигнализации и другими техническими средствами обеспечения безопасных условий труда и производства строительных работ.

6.2. В целях обеспечения безопасных условий строительных работ и охраны труда Исполнитель обязан обеспечить работников за свой счет специальной одеждой и специальной обувью в соответствии с установленными в Российской Федерации нормами и требованиями, а также требованиями Заказчика; обеспечить хранение, стирку, сушку и ремонт выданных работникам специальной одежды и обуви и обеспечить опрятный внешний вид своих работников. Спецодежда сотрудников Исполнителя должна быть единой, с логотипами Исполнителя, соответствовать ГОСТ Р 12.4.219-99 «Одежда специальная сигнальная повышенной видимости», иным нормативным актам РФ.

6.3. При работе на стройплощадке и передвижении по ней всегда необходимо использовать следующие средства защиты:
· защитная каска, снабженная подбородочным ремешком. Ремешок должен быть застегнут;

· защитная одежда. Защитная одежда повышенной видимости (сигнальная классом не ниже 2 по ГОСТ Р 12.4.219-99). Кроме того, сигнальную одежду 3-го сигнального класса (или сигнальный жилет) необходимо всегда носить во время работ в зоне движения транспорта;

· защитная обувь на нескользящей подошве, с усиленным подноском, рассчитанным на защиту от удара силой не менее 200 Дж, и подошвой с защитой от проколов (ботинки, резиновые сапоги и пр.). Валенки и иная обувь без усиленного подноска и защиты от проколов не разрешаются на стройплощадке;

- защитные очки (Защитные очки должны соответствовать ГОСТ 12.4.253-2013 (EN 166:2002))

При выборе очков необходимо обратить внимание на маркировку линз. Именно в маркировке содержится информация о том, какие свойства присущи линзам. Обязательно должно быть покрытие линз очков от запотевания.

Например, 1FT K N, где:

1 – первый оптический класс, который обеспечивает безопасное ношение неограниченное время без негативного воздействия на зрение.

F – Обозначение механической прочности (защита от высокоскоростных частиц со скоростью 45м/с).

T - Температурный диапазон применения (до +50ºС).

K - Покрытие против царапин.

N - Покрытие против запотевания.

Разрешается применение защитных очков следующих моделей: 3M (2821, 2841), Uvex (i-vo, Super OTG), Zekler (15, 30, 31, 231, 32, 235, 55, 70), Bolle (IRI-S, Silium, RUSH+), Росомз (HAMMER ACTIVE) или иных с аналогичными характеристиками после согласования с Заказчиком. Персонал в корригирующих очках должен носить специальные защитные очки, одеваемые поверх корригирующих (Besure Boxter, Zekler 25, Uvex Super OTG и др.), или использовать корригирующие защитные очки.
- защитные перчатки, в соответствии с типом выполняемых работ. 

Работники без вышеуказанных средств индивидуальной защиты на стройплощадку не допускаются. В случае нахождения указанных лиц на территории стройплощадки без вышеуказанных средств индивидуальной защиты удаляются с территории.

Исполнитель должен сам контролировать ношение средств защиты своими сотрудниками и привлеченными им субподрядчиками, и третьими лицами и должен провести с ними инструктаж и обучение правильному использованию средств защиты.

6.4. Все средства индивидуальной и коллективной защиты, используемые при производстве работ, должны быть сертифицированными или иметь декларацию на соответствие Техническому регламенту Таможенного союза ТР ТС 019/2011, предназначенными для использования в строительстве, целыми, не иметь повреждений и дефектов. Не сертифицированные СИЗ не допускаются к использованию на объектах Заказчика. Средства защиты необходимо использовать согласно инструкции производителя.

6.5. При передвижении вне кабины водители автомобилей и спецтехники, поставщики товаров должны использовать каску, сигнальный жилет и защитные очки.

Сотрудники Исполнителя/субподрядчика и привлеченных им третьих лиц, должны использовать упомянутое в настоящем пункте снаряжение во время посещения стройплощадки.

В случае нахождения указанных лиц на территории стройплощадки без вышеуказанных средств индивидуальной защиты, они немедленно удаляются с территории.

6.6. Если этого требует вид работ, то к обязательным средствам защиты также относятся защитные наушники или беруши (использовать при уровне шума выше 80дБ), средства защиты органов дыхания (пылевая, токсичная среда); защитные перчатки, защищающие от динамического воздействия, пыли, вибрации или химических веществ.

7. Газовые баллоны, огневые работы.

7.1. Все огневые работы должны выполняться с соблюдением требований правил пожарной безопасности в Российской Федерации. При проведении огневых работ на временных местах руководитель объекта обязан оформить с Заказчиком наряд - допуск или разрешение на проведение огневых работ.

7.2. К огневым работам относятся электросварочные, газосварочные, газорезательные, паяльные и все прочие работы, связанные с применением открытого огня.

7.3. Газовые баллоны разрешается перевозить, хранить, выдавать и получать только лицам, прошедшим обучение по обращению с ними и имеющим соответствующее удостоверение.

7.4. Все газовые баллоны должны отвечать требованиям нормативных актов РФ и иметь дату технического освидетельствования/испытания и клеймо организации, проводившей освидетельствование/испытание. Все газовые баллоны должны быть окрашены в соответствующий цвет и иметь надпись, указывающую название газа.

7.5. Газовые баллоны надлежит хранить и использовать в соответствии с требованиями СНиП 12-03-2001, раздел 9 и Правилами устройства и безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением (ФНП № 116 от 25.03.2014), иными нормативными актами РФ.

7.6. Все баллоны с горючими газами и с кислородом должны быть оснащены редукторами и предохранительными клапанами, и колпаками на горловинах. Если баллоны не используются, они должны быть закреплены в вертикальном положении с навернутыми на горловины колпаками.

7.7. Рядом с кислородными баллонами не допускается нахождение масла, промасленной (жирной) ветоши, тряпок, материалов. Запрещается работать с кислородными баллонами и переносить их в промасленных перчатках.

7.8. Запрещается отогревать замершие газовые баллоны, трубопроводы, вентили, редукторы и другие детали установок открытым огнем или раскаленными предметами. Для этих целей следует пользоваться специальными отогревающими кожухами.

7.9. Запрещается производить с применением сжиженных углеводородных газов (пропан - бутан) газовую сварку, резку и другие виды газопламенной обработки металлов в цокольных и подвальных помещениях, а также в колодцах, шахтах и других подземных сооружениях.

7.10. Газовые баллоны надлежит хранить и использовать в соответствии с требованиями Правил промышленной безопасности опасных производственных объектов, на которых используется оборудование, работающее под избыточным давлением. Баллоны с пропаном, ацетиленом и кислородом должны перевозиться Исполнителем на специальных тележках. В рабочем положении баллоны должны быть зафиксированы от падения. Посты сварки и резки должны быть оборудованы огнетушителями.

7.11. Все гибкие газовые шланги должны отвечать требованиям российских стандартов и крепиться с помощью хомутов.

8. Асбест

8.1. На объектах Заказчика запрещено использование асбеста и асбестосодержащих материалов.

9. Сообщение о травмах, инцидентах
9.1. Исполнитель обязан незамедлительно (в течение 3 часов) информировать Заказчика обо всех инцидентах, авариях и несчастных случаях, ухудшениях состояния здоровья работ​ников, в том числе о проявлении острого профессионального заболевания (отравления), про​изошедших при выполнении обязательств по настоящему Договору или в связи с ним. Исполнитель обязан организовывать их расследование в соответствии с требованиями государ​ственных нормативно-технических и правовых актов РФ, а также требованиями Заказчика. Расследование проводить, комиссией с привлечением представителей Заказчика, Исполнителя и привлекаемых Исполнителем третьих лиц, а также представителей уполномоченных гос​ударственных органов, в случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ. 

9.2. Исполнитель обязуется незамедлительно (в течение 3 часов) информировать Заказчика обо всех обнаруженных фактах и признаках происшествий (в том числе отказов, инцидентов, аварий, несчастных случаев, пожаров и т.д.) и других обстоятельствах, которые могут иметь значение для обеспечения ОТ, ПБ, ПожБ, ЭБ, даже если такие обстоятельства не связаны с выполнением обязательств по настоящему Договору, но обнаружены на объектах Заказчи​ка или в непосредственной близости от них. Под происшествием в настоящем абзаце пони​мается любое незапланированное событие, случившееся в производственной среде Заказчи​ка или Исполнителя, которое привело или могло привести к несчастному случаю на произ​водстве, аварии, инциденту, пожару, дорожно-транспортному происшествию, негативному воздействию на окружающую среду, или любому иному событию, связанному с промыш​ленной, пожарной безопасностью, охраной труда, охраной окружающей среды.

9.3. В случае привлечения Исполнителем в порядке, установленном настоящим Догово​ром, третьих лиц, Исполнитель обязан включить в заключаемые с ними договоры условия, предусмотренные настоящим пунктом, и осуществлять контроль их исполнения. По требова​нию Заказчика Исполнитель обязан предоставить копии Договоров, заключенных им с треть​ими лицами и, в случае наличия у Заказчика замечаний по тексту, обеспечить внесение в До​говор соответствующих изменений.

10. Ответственность.
10.1. При невыполнении Исполнителем требований, предусмотренных настоящим Дого​вором (в том числе настоящим Приложением) Заказчик имеет право запретить Исполнителю дальнейшее производство работ до выполнения этих правил и требований, при этом общие сроки производства работ и их отдельных этапов не изменяются (течение сроков не приоста​навливается). Убытки Исполнителя, связанные с таким запретом, несет Исполнитель.
10.2. У лиц, замеченных в однократном грубом нарушении указанных Требований, представля​ющих угрозу для жизни и здоровья самого работника, работников других организаций или приведших к возникновению чрезвычайного происшествия, Заказчик имеет право изъять пропуск, и удалить указан​ного работника с территории строительного объекта. Дальнейшее привлечение указанного работника к работам, выполняемым на объектах Заказчика, не допускается.

10.3. Исполнитель самостоятельно несет ответственность за допущенные им при выпол​нении работ по настоящему Договору нарушения законодательства в области пожарной, промышленной безопасности, электробезопасности, охраны труда, охраны окружающей среды и т.д., включая оплату штрафов, пеней, а также по возмещению причиненного, в связи с этим вреда. В случае если Заказчик был привлечен к ответственности за вышеуказанные нарушения, допущенные Исполнителем, последний обязуется возместить Заказчику все причиненные этим убытки.

11. Проверки по охране труда, и оценка уровня безопасности

11.1. Заказчик имеет право проводить проверки соблюдения и выполнения правил безопасного производства работ, правил пожарной, промышленной безопасности, электробезопасности, а также условий Договора Исполнителем, и третьими лицами, при​влекаемыми Исполнителем. Обнаруженные в ходе проверки нарушения фиксируются в акте, подписываемом представителями Заказчика, Исполнителя. В случае отказа Исполнителя от подписания такого акта, он оформляется Заказчиком в одно​стороннем порядке.

12. Система желтых-красных карточек

12.1. В целях предупреждения производственного травматизма на строительных объектах ЗАО «ЮИТ Санкт-Петербург» применяется система желтых-красных карточек за нарушение требований охраны труда и безопасного производства работ (Приложение №3 к настоящему Приложению).

13. Штрафные санкции.
13.1. При невыполнении Исполнителем требований, указанных в данном Приложении, Заказчик имеет право начислить и взыскать следующие штрафные санкции:
· за несоблюдение Исполнителем требований охраны окружающей среды, санитарно-эпидемиологических   требований (СП    1.1.1058-01), оформленное документами (протокол, акт, постановление и т.п.) уполномоченных проверяющих органов - штраф в размере 0,1 % от общей стоимости работ по Договору, но не менее установленной указанными органами суммы штрафа;

· перед началом работ в условиях производственного риска не выделены опасные для людей зоны, в которых постоянно действуют или могут действовать опасные факторы – штраф 10 000,00 (десять тысяч) рублей;
· Работа рабочего на высоте более 1,8 метра без страховки в местах отсутствия защитных ограждений – штраф 10 000,00 (десять тысяч) рублей;

· не прохождение в установленном порядке: обучения, аттестации и проверки знаний и навыков в области охраны труда, промышленной безопасности, электробезопасности либо обязательного предварительного или периодического медицинского осмотра (обследования); повышения квалификации (если это является условием выполнения работником определенных видов деятельности) п.п. 29-33 «Правил по охране труда в строительстве» от 01.06.2015 г – штраф 10 000,00 (десять тысяч) рублей;

· за нахождение на строительной площадке работников Исполнителя без спецодежды, спецобуви и без индивидуальных средств защиты, указанных в п. 6 настоящего Приложения – штраф в размере 5 000 (пять тысяч) руб. за каждого работника;

· отсутствие документов у Исполнителя, подтверждающих квалификацию и/или не предоставление указанных документов Заказчику на проверку и/или предоставление подложных документов, приписки и другие исправления – штраф в размере 10 000 (десять тысяч) руб.;

· при производстве работ повышенной опасности у Исполнителя отсутствует наряд-допуск на производство работ в местах действия вредных и опасных производственных факторов (п. 20 «Правил по ОТ в строительстве») в соответствии с образцом (Приложение №2 «Правил по ОТ в строительстве») - штраф в размере 10 000 (десять тысяч) руб. {взыскивается при ведении работ повышенной опасности};
· нарушение Исполнителем требований безопасности при выполнении транспортных, погрузочно-разгрузочных и грузоподъемных работ, «Правила по охране труда при погрузочно – разгрузочных работах и размещении грузов» от 17.09.2014 г.- штраф в размере 7 000 (семь тысяч) руб.

· нарушение требований безопасности при хранении и применении баллонов – штраф 15 000,00 (пятнадцать тысяч) рублей;

· нарушение правил устройства и эксплуатации электроустановок (ПУЭ, ПТЭП) – штраф 15 000,00 (пятнадцать тысяч) рублей;

· нарушение требований безопасности при эксплуатации средств механизации, средств подмащивания, оснастки, ручных машин и инструмента штраф 5 000,00 (пять тысяч) рублей;

· нарушение Исполнителем «Правил противопожарного режима в РФ» штраф в размере 15 000 (пятнадцать тысяч) руб.;

· курение на рабочем или необорудованном для курения месте – штраф в размере 5 000 (пять тысяч) руб.;

· неявка ответственного представителя Исполнителя на производственные совещания в случае уведомления последнего Генподрядчиком (Заказчиком) – штраф 3 000 (три тысячи) рублей;

· отсутствие у Исполнителя лица, ответственного за безопасное производство работ на Объекте, в любой момент производства работ – штраф 5 000,00 (пять тысяч) рублей; 

· появление работника на работе (на своем рабочем месте либо на территории работодателя или объекта, где по поручению работодателя он должен выполнять трудовую функцию) в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения, распитие, а также пронос на территорию объекта спиртных напитков – штраф 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей;

· не информирование Заказчика о произошедшем на Объекте или подконтрольной Заказчику территории инциденте, аварии или несчастном случае с работником Исполнителя, произошедших при выполнении обязательств по настоящему Договору или в связи с выполнением указанных обязательств – штраф 200000 (двести тысяч) рублей;

· в случае возникновения инцидента со смертельным исходом, причинением вреда здоровью в процессе выполнения обязательств Исполнителем по настоящему Договору или в связи с выполнением указанных обязательств, Заказчик вправе начислить и взыскать с Исполнителя штраф в размере  1 500 000 (один миллион пятьсот тысяч) рублей за каждый инцидент со смертельным исходом, 1 000 000 (один миллион) рублей за каждый инцидент причинения тяжкого вреда здоровью, 500 000 (пятьсот тысяч) рублей за каждый инцидент причинения вреда здоровью средней тяжести, 250 000 (двести пятьдесят тысяч) рублей за каждый инцидент причинения легкого вреда здоровью. В случае, если указанный инцидент произошел по причине невыполнения и/или ненадлежащего выполнения Исполнителем требований охраны труда, безопасности строительных работ, охраны окружающей среды, промышленной и пожарной безопасности предусмотренных действующим законодательством, а также Требованиями  по охране труда,   промышленной безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности (Приложение ХХ), являющимися неотъемлемой частью настоящего договора, то размер штрафа, который Заказчик вправе начислить и взыскать с Исполнителя в соответствии с настоящим пунктом Договора составляет 3 000 000 (три миллиона) рублей за каждый инцидент со смертельным исходом, 2 000 000 (два миллиона) рублей за каждый инцидент причинения тяжкого вреда здоровью, 1 000 000 (один миллион) рублей за каждый инцидент причинения вреда здоровью средней тяжести, 500 000 (пятьсот тысяч) рублей за каждый инцидент причинения легкого вреда здоровью.

· прочие нарушения настоящих Требований или нормативных документов по охране труда, промышленной, пожарной безопасности, охраны окружающей среды – штраф 5 000 (пять тысяч) рублей.

Все нарушения Исполнителем настоящих Требований фиксируются в Актах о нарушении, которые составляются Заказчиком еженедельно и подписываются Сторонами.

При отказе Исполнителя от подписания Акта о нарушении или отсутствии Исполнителя во время наложения штрафа, Заказчик составляет односторонний Акт, который имеет юридическую силу.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 7
к Договору №.
ПЕРЕЧЕНЬ

документации по охране труда, промышленной безопасности, пожарной безопасности и охране окружающей среды

1. Приказ(ы) о назначении ответственных специалистов согласно Федеральным нормам и правилам в области промышленной безопасности "Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения", протоколы аттестации (копии).

2. Журнал регистрации инструктажа на рабочем месте (копия): первичного, повторного, внепланово, це​левою (п.7.9 и п.7.2.2. ГОСТ 12.0.004-90; СТ. 225 ТК РФ) по запросу представителя Заказчика в трехдневный срок.

3. Журналы регистрации вводного (первичного, повторного) инструктажа по пожарной безопас​ности (копия) по запросу представителя Заказчика в трехдневный срок.
4. Инструкции по пожарной безопасности (копии) по запросу представителя Заказчика в трехдневный срок.

5. Производственная инструкция для крановщика (копия).

6. Номера контактных телефонов работников подрядной организации, ответственных за проведение работ.
Заказчик вправе потребовать предоставления иных документов в рамках работ по Договору.

Заверенные копии (печатью организации и подписью руководителя) Подрядчик предоставляет Заказчику до начала производства работ.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 8
к Договору № 
Инструкция

По применению карточек за нарушения требований охраны труда

1. Общие положения.

1.1. В системе мер по предупреждению производственного травматизма большое значение имеет повышение личной ответственности работающих за соблюдением правил, норм и инструкций по охране труда и безопасному производству работ. Важное место в этом деле отводится системе предупредительных карточек, которая позволяет оперативно выявлять и устранять нарушения требований охраны труда и безопасного производства работ и является одним из действенных элементов комплексной системы управления охраной труда на строительном объекте. Дисциплинарные меры, следующие после выдачи карточки, описаны в Приложении № 8 к Договору.

1.2. «Работником» является любой рабочий, специалист: сотрудник ЮИТ, сотрудник подрядчика на строительной площадке. Эта формулировка применяется также для субподрядчиков.

1.3. Желтая/Красная карточка выдается работнику за небезопасное поведение на строительной площадке. Выдача желтой или красной карточки представляет собой объявление факта нарушения требований охраны труда и его последствий нарушившему сотруднику.

1.4. Жёлтая карточка предъявляется за следующие нарушения правил: 

- неудовлетворительные контроль и организация безопасного производства работ;

- работник не использует СИЗ (спецодежда, спецобувь, каска, сигнальный жилет, очки, респиратор, страховочный пояс, перчатки, наушники и пр.);

- работник использует неисправный электроинструмент или электроинструмент без защитных приспособлений;

- перепады по высоте свыше 1,8 метра не ограждены. За данное нарушение карточка может быть выдана как непосредственно работнику, который должен был установить ограждение, так и его руководителю либо иному лицу, ответственному за организацию установки ограждения;

- рабочий, выполняющий электрогазосварочные работы, не имеет при себе удостоверения сварщика, удостоверения о прохождении пожарно-технического минимума, огнетушителя;

- работающий в электроустановках, с пороховым инструментом не квалифицирован и не имеет при себе соответствующего удостоверения;

- работник, выполняющий такелажные работы, не квалифицирован и не имеет при себе удостоверения стропальщика.

1.5. Красная карточка предъявляется за особо грубое нарушение требований охраны труда:

- нахождение в нетрезвом состоянии или состоянии наркотического опьянения на территории строительной площадки или бытового городка, а также пронос и употребление алкогольных напитков или наркотических веществ;

- нарушение правил работ на высоте (возможность падения с высоты более 3 м);

- нанесение физических травм;

- небезопасное проведение огневых работ, способное привести к возгоранию на объекте.

1.6. Для сотрудников подрядных организаций – после первой желтой карточки работнику делается предупреждение, и он может быть удален с площадки до конца дня. После получения второй желтой карточки работник удаляется с площадки до конца дня. Пропуск данного работника изымается лицом, выдающим карточку, и передается на пост охраны. Три жёлтых карточки, полученных работником в течение 6 месяцев, приравниваются к получению красной карточки и ведут к его удалению с объекта и недопущению его на другие объекты ЮИТ.
       Для сотрудников ЮИТ - после первой желтой карточки с работником проводится дисциплинарная беседа с непосредственным руководителем с записью в журнале или протоколе. С сотрудника при этом необходимо взять объяснительную записку. За вторую карточку может быть вынесено дисциплинарное взыскание – замечание. Кроме того, может быть принято решение о невыплате сотруднику премии. Третья желтая карточка, полученная в течение 6 месяцев, может повлечь объявление выговора сотруднику и его увольнение. Первая красная карточка может повлечь объявление выговора сотруднику и лишение премии на 100%. Вторая красная карточка, полученная в течение 12 месяцев, может повлечь увольнение сотрудника.
1.7. Предъявлять желтые карточки имеют право лица, обученные требованиям охраны труда ЮИТ (ICS WS Card):

- генеральный директор,

- руководители дирекций и департаментов,

- начальник отдела охраны труда,

- инженеры/специалисты по охране труда,

- сотрудники отдела технического надзора,

- руководитель проекта / начальник строительства / начальник стройки / начальник участка.

1.8. Предъявлять красные карточки имеют право лица, обученные требованиям охраны труда ЮИТ (ICS WS Card):

- генеральный директор,

- руководители дирекций и департаментов,

- начальник отдела охраны труда,

- руководитель проекта / начальник строительства

1.9. Контроль над принятием мер к нарушителям требований охраны труда осуществляет инженер по охране труда объекта.

1.10. Учет карточек, анализ нарушений и подготовку отчетности для руководства осуществляет назначенное лицо в отделе охраны труда АО «ЮИТ Санкт-Петербург».

1.11. В случае если правила настоящей Инструкции противоречат Правилам внутреннего трудового распорядка АО «ЮИТ Санкт-Петербург», то приоритет имеют Правила внутреннего трудового распорядка АО «ЮИТ Санкт-Петербург».

2. Выдача красной и желтой карточки и их аннулирование.

2.1. Порядок действий заметившего нарушение, совершенное сотрудником подрядной организации:

2.1.1. Определить, относится ли действие работника к поведению для желтой или красной карты.

2.1.2. Остановить работу этого человека и спросить, знает ли он/она, что его/ее действия небезопасны.

2.1.3. Объяснить работнику, что его/ее поведение настолько небезопасно, что включено в систему желтых и красных карточек.

2.1.4. Если вы не уверены, что замеченное поведение работника небезопасно, свяжитесь с инженером по охране труда на объекте.

2.1.5. Вызвать на место руководителя нарушителя и сообщить о выданной карточке. Если это невозможно, то сообщить руководителю нарушителя по телефону.

2.1.6. Сообщить инженеру по охране труда на объекте следующую информацию по выданной карточке: объект, описание нарушения, ФИО нарушителя, его должность/профессию, название компании нарушителя, ФИО выдавшего карточку. Инженер по охране труда, в свою очередь, вносит соответствующую информацию по выданной карточке в базу данных красных-желтых карточек и информирует назначенное лицо в отделе охраны труда.

2.1.7. При выдаче красной карточки инженер по охране труда объекта передает в дирекцию по безопасности (специалисту по режиму или менеджеру по безопасности) служебную записку или акт о блокировке пропуска работника и удалению нарушителя с объекта.

2.2. Порядок действий заметившего нарушение, совершенное сотрудником ЮИТ:

2.2.1. Определить, относится ли действие работника к поведению для желтой или красной карты.

2.2.2. Остановить работу этого человека и спросить, знает ли он/она, что его/ее действия небезопасны.

2.2.3. Объяснить работнику, что его/ее поведение настолько небезопасно, что включено в систему желтых и красных карточек.

2.2.4. Если вы не уверены, что замеченное поведение работника небезопасно, свяжитесь с инженером по охране труда на объекте.

2.2.5. Вызвать на место руководителя нарушителя и сообщить о выданной карточке. Если это невозможно, то сообщить руководителю нарушителя по телефону.

2.2.6. Сообщить инженеру по охране труда на объекте следующую информацию по выданной карточке: объект, описание нарушения, ФИО нарушителя, его должность/профессию, ФИО выдавшего карточку. Инженер по охране труда, в свою очередь, вносит соответствующую информацию по выданной карточке в базу данных красных-желтых карточек и информирует назначенное лицо в отделе охраны труда.

2.2.7. Если за данное нарушение (небезопасное поведение) полагается наложить официальное взыскание согласно данной инструкции в соответствии с требованиями трудового кодекса РФ (замечание или выговор), производитель работ готовит и передает соответствующие документы в отдел персонала:

- объяснительная записка работника;

- служебная записка руководителя работника с точным и подробным указанием всех обстоятельств дисциплинарного проступка (место, время, последствия и т.д.). Если в своей объяснительной работник приводит некие причины совершения проступка, не являющиеся по мнению руководителя уважительными, то руководитель должен пояснить в служебной записке, почему данные причины неуважительны. Обязательной является ссылка на конкретный раздел документа (инструкции по охране труда, ППР, ППРк, технологические карты и т.д.), требования которого нарушил работник. 

- к служебной записке следует приложить копию указанного документа (если документ многостраничный, то только копии титульных страниц, страниц с подписями и страниц раздела, требования которого были нарушены), а также свидетельство того, что работник был ознакомлен с указанным документом.

- иные документы, имеющие отношение к дисциплинарному проступку (служебные записки очевидцев, пояснительная записка инженера по ОТ, акты и т.д.)

2.3. Назначенное лицо в отделе охраны труда (ответственный за данную систему) еженедельно отслеживает полноту внесения информации в базу данных по карточкам, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным, подготавливает отчет за прошедший месяц для руководства компании. База данных представляет собой защищенный паролем файл Excel, размещенный на сетевом диске с общим доступом.

2.4. Желтые карточки автоматически аннулируются через 6 месяцев. После аннулирования желтой карточки сотрудник считается не имеющим нарушение по аннулированной карточке.

2.5. Красная карточка может быть снята с сотрудника:

Для подрядных организаций – только в случае прохождения им дополнительного обучения по системе ЮИТ WS Card и прохождения обучения по российской системе ОТ в учебном комбинате (за счет нарушителя), а также успешной сдачи экзаменов (проверки знаний) по охране труда с участием представителя ЮИТ и ответственного руководителя подрядчика. На период прохождения обучения и сдачи экзаменов по обеим системам сотрудник, имеющий красную карточку, отстраняется от работы на объектах ЮИТ. Допускается только одна переэкзаменовка. В случае не сдачи повторного экзамена или отказа от обучения и (или) от сдачи экзамена, а также в случае повторного получения красной карточки сотрудник подрядчика удаляется с объекта без права работать на объектах ЮИТ.

Для сотрудников ЮИТ - только в случае прохождения нарушителем дополнительного обучения по системе ЮИТ WS Card и прохождения обучения по российской системе ОТ, а также успешной сдачи экзаменов по результатам прохождения обеих систем обучения.

3. Ответственность.

Ответственность за выполнение данной инструкции распределяется следующим образом:

Начальник отдела охраны труда организации назначает ответственного за данную систему.

Ответственный за данную систему:

· осуществляет контроль выполнения данной инструкции;

· ежемесячно делает анализ результатов по данной инструкции по строительным площадкам и предоставляет начальнику отдела охраны труда;

· подготавливает ежемесячные отчеты для руководства по выданным карточкам;

Инженер по охране труда объекта:

· вносит данные по выданным карточкам в базу данных;

· отслеживает выполнение необходимых дисциплинарных действий с нарушителями охраны труда еженедельно;

Руководство подрядной организации несет ответственность:

· За организацию безопасного производства работ своих сотрудников;

· За контроль безопасного поведения своих сотрудников;

· За отстранение от работы (временно или постоянно) своих сотрудников за нарушение требований охраны труда на строительной площадке

Отдел охраны труда несет ответственность:

· участвует в проведении совещаний с инженерами по охране труда, начальниками строительства/начальниками участка, старшими производителями работ, производителями работ, инженерами по надзору за строительством и доводит до сведения результаты работы по данной инструкции;

· за предоставление сводного отчета по данной инструкции;

· за контроль выполнения требований правил по охране труда

Руководитель нарушителя требований ОТ:

· за оформление и предоставление необходимых административных документов на нарушителей охраны труда ответственному лицу в отдел персонала

Дирекция по безопасности несет ответственность:

· за блокировку пропусков, удаление нарушителя с объекта, внесение нарушителя в «черный список» по письменной заявке отдела охраны труда

ПРИЛОЖЕНИЕ № 9
к Договору № 
Система ответственности за нарушения требований охраны труда

(дисциплинарная матрица)

	Желтые карточки

	№
	Нарушения
	Последствия

	1
	Неудовлетворительные контроль и организация безопасного проведения работ
	Для сотрудников ЮИТ:

1-я карта: беседа с руководителем и записью в журнале/протоколе +объяснительная

2-я карта: замечание + лишение премии

3-я карта: выговор + возможность увольнения

Для подрядчиков:

1-я карта: предупреждение

2-я карта: удаление до конца дня

3-я карта: закрытие доступа на объекты ЮИТ на 6 месяцев

	2
	Неиспользование СИЗ (спецодежда, спецобувь, каска, сигнальный жилет, очки, респиратор, страховочный пояс, перчатки, наушники и пр.)
	

	3
	Работа неисправным электроинструментом или электроинструментом без защитных приспособлений
	

	4
	Перепады по высоте свыше 1,3 метра не ограждены
	

	5
	Рабочий, выполняющий электрогазосварочные работы не имеет при себе удостоверения сварщика, удостоверения о прохождении пожарно-технического минимума, огнетушителя
	

	6
	Работающий в электроустановках, с пороховым инструментом не квалифицирован и не имеет при себе соответствующего удостоверения
	

	7
	Рабочий, выполняющий такелажные работы, не квалифицирован и не имеет при себе удостоверения стропальщика
	

	

	Красные карточки

	№
	Нарушения
	Последствия

	1
	Нахождение в нетрезвом состоянии или состоянии наркотического опьянения на территории строительной площадки, а также пронос и употребление алкогольных напитков или наркотических веществ
	Для сотрудников ЮИТ:

1-я карта: выговор + лишение премии

2-я карта: как за 1-ю карту + возможность увольнения

Для подрядчиков:

1-я карта: закрытие доступа на объекты ЮИТ до сдачи экзамена

2-я карта: постоянное закрытие доступа на объекты ЮИТ

	2
	Нарушение правил работ на высоте (возможность падения с высоты более 3 м)
	

	3
	Нанесение физических травм
	

	4
	Небезопасное проведение огневых работ, способное привести к возгоранию на объекте
	


1

